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UVOD I SVRHA 

Kao globalnom proizvođaču piva i bezalkoholnih napitaka, održivost životne 

sredine je veoma važna za poslovanje Carlsberg grupe. Veći deo sirovina i 

sastojaka koje koristimo potiče direktno iz prirode, a postojani uspeh našeg 

poslovanja direktno je povezan sa zdravljem životne sredine. Stoga 

neprestano tražimo načine da umanjimo uticaj na okolinu i zajednice u 

kojima poslujemo. 

 

Carlsberg grupa shvata važnu ulogu koju imamo u razumevanju, zaštiti i 

unapređenju usluga koje pružaju ekosistemi i osnovni biodiverzitet. Stoga 

neprestano nastojimo da optimiziramo upotrebu prirodnih resursa, da 

posmatramo naše proizvode i aktivnosti iz perspektive životnog ciklusa i da 

razvijamo i koristimo ekološki prihvatljive proizvode, materijale i tehnologije 

na način koji doprinosi dugoročnom održivom razvoju. 

 

Naš program održivosti Zajedno ka NULI jasno ističe našu posvećenost 

održivom razvoju kroz postavljanje vodećih ciljeva u branši  koji se bave 

uticajem naših aktivnosti kroz lanac vrednosti, preko nabavke sirovina, 

ambalaže, proizvodnje, distribucije, prodaje i marketinga, do konzumacije 

naših proizvoda. 

 

Svrha Politike o zaštiti životne sredine jeste da spreči i kontroliše 

potencijalne rizike po okolinu, a podržavaju je naši ambiciozni ciljevi za 2022. 

i 2030. godini, kao  što je opisano u programu Zajedno ka NULI. 

 

 

 

 

 

 

 

 

PODRUČJE PRIMENE 

Ova politika se primenjuje globalno na rukovodstvo, zaposlene i lica pod u-

govorom svih društava u Carlsberg grupi. Ova politika se takođe odnosi na 

posetioce i na situacije gde zaposleni ili zastupnici grupe rade na lokacijama 

izvan kompanije. 
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ZAHTEVI 

1.  OBAVEZE 

1.1. Da neprekidno unapređujemo naše standarde zaštite životne sredine. 

 

1.2. Da komuniciramo i ostvarimo rezultate u skladu sa našom strategijom, 

targetima i pratećim ciljevima. 

 

1.3. Da neprekidno radimo na smanjenju rizika sa ciljem da postignemo nula 

ekoloških nezgoda. 

 

1.4. Da održimo naš sertifikovan sistem upravljanja zaštitom životne sredine. 

2.  ISO SERTIFIKACIJA I INTEGRISANI SISTEM UPRAVLJANJA 

(IMS) 

2.1. Sistem za upravljanje lancem snabdevanja i proizvodnjom Carlsberg 

grupe mora da bude sertifikovan u skladu sa standardom ISO 14001, 

uključujući i logistiku. 

 

2.2. Carlsberg grupa poseduje višelokacijsku sertifikaciju ISO 14001 za 

kompanije u većinskom vlasništvu u čitavom lancu snabdevanja u zapadnoj 

Evropi.  

3. ENERGIJA I EMISIJE 

3.1. Carlsberg grupa nastoji da koristi sve energetske izvore što je moguće 

efikasnije, kao i da smanji emitovanje gasova staklene bašte i emisije u vezi 

sa bukom/neprijatnim mirisima/smetnjama. 

 

3.2. Carlsberg grupa redovno procenjuje mogućnosti za uvođenje obnovljivih 

izvora energije u naše poslovanje kako bi se smanjio karbonski otisak. 

 

 

 

4. VODA I OTPADNA VODA 

4.1. Carlsberg grupa nastoji da dostigne održivu upotrebu vode u 

zajednicama u kojima poslujemo.  

 

4.2. Carlsberg grupa redovno procenjuje našu izloženost nedostatku vode u 

svim oblicima i pokreće odgovarajuće kampanje kako bi obezbedila 

dugoročnu dostupnost vode.  

 

4.3. U oblastima gde vlada nestašica vode, Carlsberg grupa uspostavlja 

saradnju sa lokalnim zajednicama kako bi našli način kako možemo 

najbolje da pomognemo sa upravljanjem njihovim slivovima. 

 

4.4. Carlsberg grupa obezbeđuje da se otpadna voda iz naših procesa 

prerađuje u skladu sa zakonskim propisima. To se radi ili u postrojenju za 

preradu otpadnih voda u krugu fabrike ili u komunalnoj ili industrijskoj 

fabrici za preradu otpadnih voda van kruga fabrike. 

5. OTPAD I NUSPROIZVODI 

5.1. Carlsberg grupa radi na tome da se ukloni ili umanji/svede na minimum 

stvaranje otpada kako bi se očuvale sirovine i izbeglo zagađenje zemljišta, 

vode i vazduha.  

 

5.2. Carlsberg grupa nastoji da koristi nusproizvode pivare kao sirovine za 

napajanje, obnovljivu energiju ili za poboljšanje kvaliteta zemljišta. 

 

5.3. Treba izbegavati bilo kakav oblik nekontrolisanog deponovanja otpada 

ili nekontrolisanog rukovanje otpadom u krugu fabrike ili izvan nje. 
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6. AMBALAŽA 

6.1. Carlsberg grupa neprestano sarađuje sa partnerima kako bi se smanjila 

upotreba sirovina za ambalažu i da bi se promovisala njihova ponovna 

upotreba i reciklaža kako bi se uticaj na životnu sredinu sveo na najmanju 

meru. 

 

6.2. Pre nego što se na tržište uvedu nove vrste ambalaže, one moraju da 

se podvrgnu Proceni životnog ciklusa (eng. Life Cycle Assessment - LCA) ili 

sličnoj ekološkoj proceni. 

 

6.3. Carlsberg grupa ima aktivnu ulogu u  unapređenju i izgradnji sistema 

ambalaže za napitke koja nije štetna za okolinu. 

7. INVESTICIJE I KUPOVINE 

7.1. Za Carlsberg grupu ekološki aspekti investicija i nabavke su na prioritet 

kod planiranja, procenjivanja cene i sprovođenja aktivnosti sa značajnim 

uticajem na životnu sredinu, uključujući i sve oblasti koje su obuhvaćene 

ovom politikom.  

 

7.2. Za Carlsberg grupu kupovina energetski efikasnih postrojenja i 

unapređenje dizajna radi energetskog/ekološkog učinka je na prvom mestu. 

8. INTERESNE GRUPE 

8.1. Carlsberg grupa posvećena je otvorenom i nepristrasnom dijalogu o 

pitanjima životne sredine sa našim interesnim grupama, i naše stavove 

povremeno usklađujemo sa eksternim i internim interesnim grupama putem 

ocena materijalnosti. 
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ULOGE I ODGOVORNOSTI 

 

  

Telo/funkcija/pojedinac Uloge i odgovornosti 

ExCom Odgovorna za usvajanje politike. 

Izvršni potpredsednik kompanije 
Carlsberg Supply Company (CSC) 

Poseduje, podržava i obezbeđuje implementaciju politike. 

Odeljenje za bezbednost i zdravlje i 
zaštitu životne sredine Grupe (BZR i 
ZŽS) 

Vlasnik politike sa sveukupnom odgovornošću prema Izvršnoj komisiji u vezi sa pitanjima životne sredine u 

Carlsberg grupi i za obezbeđivanje da su svi važni ekološki rizici unutar grupe adekvatno rešeni i saopšteni 

Izvršnoj komisiji kao važni.  Ima sveukupnu odgovornost za BZR I ZŽS programe grupe i sistem upravljanja, 

učinak EHS, komunalni programa, komunalni učinak, ciljeve, vođstvo i usmerenje. 

 Odeljenje održivosti Grupe Savetuje vlasnike politike o sadržaju politike i obezbeđuje odgovarajuću i propisnu komunikaciju o nastojanjima 

politike sa eksternim interesnim grupama.  

Relevantni potpredsednici 
grupe/direktori na nivou zemlje 
/regionalno i lokalno rukovodstvo  

 

Odgovorni  za obezbeđivanje da ova politika bude sprovedena i poštovana, i da svi relevantni menadžeri i 

zaposleni u regionu ili zemlji budu upoznati s politikom i njenim zahtevima. Odgovorni za sprovođenje 

odgovarajućih procena rizika za firme.  

Direktori proizvodnje/direktori lanca 
snabdevanja  

Imaju punu odgovornost i zakonski su odgovorni za sprovođenje ove politike na nivou aktivnosti čitavog lanca 

snabdevanja u svojim odgovarajućim oblastima.  

Menadžeri/direktori Odgovorni za vođstvo putem davanja primera i obezbeđivanje adekvatnog razumevanja politike u sklopu svojih 

odgovarajućih grupa.  

Menadžment, zaposleni i angažovani 

radnici svih entiteta u Carlsberg grupi, 

uključujući posetioce 

Odgovorni za poštovanje ove politike i prijavljivanje svake nesreće i incidenta 
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POJMOVNIK 

BZR i ZŽS 

Bezbednost i zdravlje, zaštita životne sredine. 

IMS 

Integrisani sistem upravljanja. 

ODSTUPANJA 

Ne odobravaju se odstupanja od ove politike osim ako postoje vanredne o-

kolnosti ili je politika očigledno neprimenljiva. Svi zahtevi za izuzetke se sači-

njavaju u pisanom obliku i podnose vlasniku politike. Vlasnik politike mora 

da oceni i odluči o svakom zahtevu pojedinačno. Izuzeci se moraju propisno 

zabeležiti i dokumentovati.  

 

U slučaju neslaganja između ove politike i državnih zakona ili drugih važećih 

standarda, primenjivaće se stroži zahtevi. Neslaganja između odredbi ove 

politike i državnih zakona ili drugih važećih standarda mora da proceni 

Korporativna kancelarija grupe u saradnji sa kompanijama grupe. 

Kompanijama koje su se nedavno pridružile Carlsberg grupi može se 

odobriti izuzeće od odredbi ove politike tokom perioda integracije. 

REVIZIJA POLITIKE 

Ova politika mora biti revidirana i, ukoliko je potrebno, ponovno ispitana od 

strane Izvršne komisije na svake dve godine. Može se menjati u bilo kom 

momentu uz odobrenje Izvršne komisije. U slučaju neslaganja između 

engleske verzije ove politike i prevedene verzije, engleska verzija će imati 

prednost. Vlasnik politike ima odgovornost za reviziju iste. 

 

POVEZANE POLITIKE I PRIRUČNICI 

• Carlsberg BZR i ZŽS standard – naš glavni standard za BZR i ZŽS u 

Carlsberg grupi je SHAPE (Program izvrsnosti o bezbednosti, zdravlju i 

proceni o životnoj sredini, eng. Safety, Health and Environment 

Assessment Program Excellence) 

• Kodeks ponašanja dobavljača i licenciranih lica 

• Uslužni program Carlsberg poslovnik o radu (COM)  

• Vodeći principi BZR i ZŽS 

• Politika o bezbednosti i zdravlju 

• Standardi o sprečavanju gubitaka (ukupno 21) 

• Priručnik o osiguranju 

• Politika kriznog upravljanja 

• Dodatak 1 Politici o skriningu trgovinskih sankcija – spisak zemalja 

• Informacije o trgovinskim sankcijama i dokument o rezultatima skrininga  

KONTAKT 

Za dodatne informacije, molimo da se obratite Službi za životnu sredinu, 

bezbednost i zdravlje Grupe.  
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Oktobar 2018.  

Zamenjuje verziju iz marta 2017.  

Carlsberg Breweries A/S 

100 Ny Carlsberg Vej 

1799 Kopenhagen V 

Danska 


